 جامعة حلوان

مشروع تطوير الدراسات العليا  بجامعة حلوان والمنوفية

                                                                          B-   135- K0
تصميم البرامج الدراسية Curriculum Design
تحليل الاحتياجات   Needs Assessment    

الهدف: 
1- تحديد الخبرات المفتقدة فى البرامج الدراسية الحالية على مستوى الدراسات العليا.

2-  تحديد أهم المجالات المعرفية التى يجب إدخالها فى البرامج الدراسية او تطويرها فى حالة وجودها.
المنهجية :


لتحقيق الهدفين السابقين  يتم الآخذ بالأسلوب العلمى المتعارف عليه عالمياً فى مجال تصميم البرامج و المقررات الدراسية، وهو تحليل فجوة المهارات                    Skill-gap analysis.

ويتم ذلك  على مرحلتين:

 المرحلة الأولى : تحديد المهارات الدراسية الأساسية الواجب توافرها فى خريج الدراسات العليا من واقع احتياجات المستفيد النهائى، وطموحات ودوافع الخريجين، وقدرات واتجاهات الطلاب الدارسين ( ما يجب أن يكون).
المرحلة الثانية : تحديد فجوة المهارات عن طريق استطلاع أراء الفئات الثلاثة                ( المستفيد النهائى – الخريجين – الدارسين ) حول المهارات المفتقدة والتى تكون إما غير مدرجة فى البرامج الدراسية، أو بها قصور.

المرحلة الأولى : تحديد المهارات


تم تحديد هذه المهارات لخريجى الدراسات العليا بصفة عامة من خلال مجموعة من الأساليب.

1- نقل التكنولوجيا والخبرات من خلال برنامج التعاون بين جامعتى حلوان وفرجينيا كمنولث VCU. وقد تم ذلك أثناء زيارة وفد من VCU .  إلى جامعة حلوان( يونيو – يوليو – 2004) وكذلك عقد عدد 2 مؤتمر بالقمر الصناعى VCU .

2- ورش العمل التى تم عرضها بجامعة القاهر ( كلية الزراعة ) بمعرفة فريق عمل من  بجامعة إلينوى ضمن فعاليات مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات . وقد قام مدير المشروع (د. محمد غرس الدين ) بحضور هذه الورشة، واشتاك عملياً فى تقييم البرامج الدراسية لكلية الزراعة جامعة القاهرة  ( اقتصاد زراعى )
3-  مجموعة من المقابلات الشخصية مع عدد من قادة قطاع الأعمال الخاص           ( فودافون – جينرال موتورز – موبينيل – راية – غاز  الشرق – البنك الوطنى المصرى – البنك المصرى البريطانى ) ومجموعة من الخريجين فى مجال الحاسبات والصيدلة وعدد من الطلاب الدراسيين بكليتى الحاسبات والصيدلة بجامعة حلوان.
4- المسح الوثائقى لمجموعة من الدراسات والتقارير والحالات العملية المشابهة فى جامعات أجنبية.
وعليه تم التوصيل إلى تحديد المهارات التالية التى يجب أن تتوافر فى خريجى الدراسات العليا على   العموم( مختلف الدرجات ومختلف التخصصات):

المجموعة الأولى: المهارات الفكرية  Conceptual

	- التفكير الابتكاري
	Creative thinking

	- التحليل
	Analysis

	- التقييم
	Evaluation

	- التكامل
	Integration

	- التنبؤ
	Forecasting


المجموعة الثانية: المهارات الإدارية  Management skills   
	- إعداد خطط العمل
	Action plans

	- الاتصال الفعال
	Effective communication

	- ادارة الوقت وضغوط العمل
	Time management

	- حل المشكلات واتخاذ القرارات
	Problem solving

	- الموازنات المالية
	Budgeting


المجموعة الثالثة:   المهارات الفنية والمهنية 

Technical &professional skills
	- اللغات
	Language 

	- الحاسب الالى 
	ICDL

	- مهارات التخصص الرئيسى
	professional


( يتم تحديدها بمعرفة كل كلية)
المرحلة الثانية:


استطلاع الآراء

 استمارة الاستبيان
1- المستفيد النهائى

2-  للخريجين
3-  للدارسين
استمارة استبيان ( المستفيد النهائى )

تصميم المقررات والبرامج الدراسية بمرحلة الدراسات العليا

عزيزى المشارك: فيما يلى مجموعة من الأسئلة الخاصة للتعرف على آرائكم فيما يتعلق بمدى تمتع خريجى الدراسات العليا بالمهارات التى تتوافق مع احتياجات العمل بمؤسستكم الموقر ة، والرجاء اختيار إجابة واحدة من بين الإجابات الموضحة قرين كل منها:

	المهارات
	مدى توافرها فى الخريج الذى يعمل لديكم

	
	متوفرة تماماً
	متوفرة إلى حد ما
	غير متوفرة

	1- التفكير الابتكارى
	
	
	

	2- القدرة على التحليل
	
	
	

	3- القدرة على التقييم
	
	
	

	4- التكامل والنظرة الشمولية للأشياء
	
	
	

	5- القدرة على التنبؤ
	
	
	

	6- القدرة على اعدد خطط عمل
	
	
	

	7- مهارة الاتصال الفعال بالآخرين
	
	
	

	8- القدرة على إدارة الوقت
	
	
	

	9- القدرة على حل المشكلات واتخاذ القرارات
	
	
	

	10 – القدرة على إعداد موازنات مالية
	
	
	

	11- إتقان اللغات الأجنبية
	
	
	

	12- إتقان المهارات الأساسية فى الحاسب الالى ( ICDL )
	
	
	

	13- المهارات الفنية المهنية المرتبطة بالتخصص
	( يتم تحديدها بمعرفة كل كلية- تخصص )


استمارة استبيان ( الخريجين )

تصميم المقررات والبرامج الدراسية بمرحلة الدراسات العليا

عزيزى المشارك: سبق وان قمت بدراسة مجموعة من المقرارات الدراسية فى مرحلة الدراسات العليا، هلى اشتملت المقررات التى قمت بدراستها على المهارات التالية، اذا كانت الاجابة نعم، من فضلك حدد درجة الاستفادة منها من الناحية العملية والشخصية.

	المهارات
	لا
	نعم

	
	
	بدرجة كبيرة
	بدرجة متوسطة
	عدم الاستفادة

	1- التفكير الابتكارى
	
	
	
	

	2- القدرة على التحليل
	
	
	
	

	3- القدرة على التقييم
	
	
	
	

	4- التكامل والنظرة الشمولية للأشياء
	
	
	
	

	5- القدرة على التنبؤ
	
	
	
	

	6- القدرة على اعدد خطط عمل
	
	
	
	

	7- مهارة الاتصال الفعال بالآخرين
	
	
	
	

	8- القدرة على إدارة الوقت
	
	
	
	

	9- القدرة على حل المشكلات واتخاذ القرارات
	
	
	
	

	10 – القدرة على إعداد موازنات مالية
	
	
	
	

	11- إتقان اللغات الأجنبية
	
	
	
	

	12- إتقان المهارات الأساسية فى الحاسب الالى  ( ICDL )
	
	
	
	

	13- المهارات الفنية المهنية المرتبطة بالتخصص
	( يتم تحديدها بمعرفة كل كلية- تخصص )


استمارة استبيان (الدارسين )

تصميم المقررات والبرامج الدراسية بمرحلة الدراسات العليا

عزيزى المشارك: فيما يلى مجموعة من المهارات التى يجب  أن تشمل عليها برامج ومقررات الدراسات العليا . ما مدى توافق هذه المهارات مع قدراتكم واتجاهاتكم كأحد الدارسين فى مرحلة الدراسات العليا:

	المهارات
	درجة التوافق مع الاتجاهات والقدرات

	
	متوقعة تماماً
	متوقعة الى حد ما
	غير متوقعة

	1- التفكير الابتكارى
	
	
	

	2- القدرة على التحليل
	
	
	

	3- القدرة على التقييم
	
	
	

	4- التكامل والنظرة الشمولية للأشياء
	
	
	

	5- القدرة على التنبؤ
	
	
	

	6- القدرة على اعدد خطط عمل
	
	
	

	7- مهارة الاتصال الفعال بالآخرين
	
	
	

	8- القدرة على إدارة الوقت
	
	
	

	9- القدرة على حل المشكلات واتخاذ القرارات
	
	
	

	10 – القدرة على إعداد موازنات مالية
	
	
	

	11- إتقان اللغات الأجنبية
	
	
	

	12- إتقان المهارات الأساسية فى الحاسب الالى ( ICDL )
	
	
	

	13- المهارات الفنية المهنية المرتبطة بالتخصص
	( يتم تحديدها بمعرفة كل كلية- تخصص )


